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担当：

さんの近況職員募集職員募集職員募集職員募集

ご寄付・ご奉仕ありがとうございます

（7月～10月、敬称略）

寄付物品

バスタオル、タオル等
タオルケット、シーツ等

寄付金

◆　舘　　　　光　行

◆　重　田　直　人

◆　匿　名　６件

◆　仙　名　三　雄
◆　水　島　弥　生

ボランティア

◆　四　季　彩　　　　　　　　誕生絵手紙作成

◆　水　島　祐　子　　　　　裁縫作業

◆　中　村　恵　一　　　　　米寿記念品作成

　　　　　

　

面会制限の緩和について

詳しくはお問合せいただくか、

　　（☎　0765-82-2200）

ホームページをご覧ください。

　　
　　日頃より、新型コロナウィルス感染予防対策としての面会制限に、ご理
解とご協力をいただきまして誠にありがとうございます。

　感染の流行が懸念されたことから、面会制限を実施しておりましたが、

10月1日（火）より面会場所を玄関ロビーから、居室あるいはユニット広場

に変更するなど、面会制限を緩和いたしましたのでお知らせします。
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１０月予定　　　ハロウィンパーティー

１２月予定　　　クリスマス会

　　　　　　　　忘年会

　　　　　　　　もちつき会

　１月予定　　　新春お楽しみ会

10・11・12・1 月の行事予定

　当法人では、共に働く職員を募集しています
【募集職種】

　◇介護士　　◇看護師　

　詳細は、当法人ホームページをご覧ください。

　http://www.arisokai.jp/

　※来春卒業予定者、経験者、未経験者問わず

　　お気軽にご相談ください。

　　随時募集を行っています。

あなたも、私たちと一緒に

働きませんか？

ホームページリニューアルのお知らせ

　　
　この度、ホームページを全面的にリニューアルいたしまし

た。

　より見やすいホームページを目指して、デザインとページ

の構成を見直し、新規機能を追加しました。 

　これまで以上に、皆さまに分かりやすい情報をお伝えでき

るように努めてまいります。

　今後とも、どうぞよろしくお願い申し上げます。
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100歳のお祝い　100歳のお祝い　7月17日（水）7月17日（水）

　入居者の宮本タミさんが満百歳を迎えられ、お祝い会を行い

ました。

　会では、笹原町長からお祝いの言葉や記念品が贈呈されたほ

か、ご家族や職員からのお祝いの言葉を添えて花束が贈られま

した。

米寿のお祝い　米寿のお祝い　6月30日（月）9月30日（月） 14歳の挑戦　14歳の挑戦　 9月10日（火）～13日（金）9月10日（火）～13日（金）

　9月１０日から１３日までの４日間、朝日中学校の２年生２名が苑やデイサービスセンターで、介護の手伝い

や利用者の皆さんの話し相手など職場体験をしました。

　明るく元気な中学生とふれあい、皆さん生き生きと楽しそうでした。

　今年度は５名の方が米寿を迎えられ、お祝いをなごみホール

で行いました。笹原町長から一人ひとりに祝い状と記念品が手

渡され、皆さんは「ありがとう」と感謝の言葉を述べておられ

ました。

避難訓練　避難訓練　 7月27日（木）7月27日（木）

　朝日消防署指導の下、新館で夜間の出

火を想定した避難訓練を実施しました。

　参加者は、緊急時に適切な対応が取れ

るよう、動作を確認しながら訓練にのぞ

み、安全に対する意識を高めました。

 

１４歳の挑戦とは　

富山県の中学校で実施されている社会体験学習で、

中学２年生が学校外で職場体験することにより、

社会のルールを学んだり、将来の自分の生き方を

考えるなど、成長期の課題を乗り越えるたくまし

い力を身につけることを目指しています。

米寿を迎えられた方　米寿を迎えられた方　

大井　咲子　　さん

金井　啓子　　さん

渡辺　ヒフミ　さん

梶川　祥子　　さん

東山　和子　　さん

　スキルアップを目的とし、一般職員と役

職員に分かれて研修を行いました。

　研修では効果的に人前で話をする技術や、

効果的な会議の実践方法を学び、情報の共

有やコミュニケーション、さらには問題解

決の向上などについてグループワークを行

いました。

7月9日（火）、11日（木）、１８日（木）法人内研修会を開催

【報告・研修内容】

・感染症対策委員会　・・・・・・・　感染対応の再確認

・医療的ケア対策推進委員会　・・・　喀痰吸引の手順

・事故防止委員会　・・・・・・・・　ヒヤリハットを活用しよう

・排泄ケア検討委員会　・・・・・・　排泄ケアにおける不快感の軽減に向けて

・身体拘束等適正化委員会・虐待防止検討委員会　・・・　声がけの仕方ひとつで利用者が変わる

9月１8日（水）

 各委員会から感染対策や排泄ケア、喀痰吸引方法など報告と実技を交えた研修を行い、職員のスキル

アップと情報の共有を図りました。

上期職員全体研修を開催


